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2 3Jahresbericht des PräsidentenEinladung zur Mitgliederversammlung

Montag, 25. April 2022, 20.30 Uhr
Chunrat – Haus der Musik, Altstätten

Traktanden
1.	 Begrüssung
2.	 Wahl Stimmenzähler
3.	 Beschlussprotokoll der schriftlichen Mitgliederversammlung 2021
4.	 Berichte des Präsidenten und des Schulleiters
5.	 Kenntnisnahme Jahresrechnung 2021 und Budget 2022 des Betriebs
6.	 Jahresrechnung 2021 und Budget 2022 der Mitgliedervereinigung
7.	 Bericht und Anträge der Revisionsstelle
8.	 Statutenänderung
9.	 Allgemeine Umfrage

Ebenfalls am 25. April 2022 um 19.00 Uhr findet die Delegiertenversammlung statt. Zwischen 
den beiden Versammlungen um ca. 19.45 Uhr sind alle Mitglieder und Delegierten zu einem Apéro 
mit Konzert eingeladen.

Der Vorstand der
MUSIKSCHULE OBERRHEINTAL

Geschätzte Vereinsmitglieder,
liebe Eltern und Musikschulfreunde

Auch das Jahr 2021 stand ganz unter dem Zeichen von Covid. Mal mit, mal ohne Masken, mal in grossen, 
mal nur in kleinen Gruppen durfte geübt und gespielt werden. Grössere Anlässe waren nicht planbar, und 
so verzichteten wir auf die Durchführung der schon traditionellen Dorfkonzerte. Für das gesamte Team der 
Musikschule war es keine leichte Aufgabe, die stetig ändernden Regeln in diesem Zusammenhang immer 
durchzusetzen, sie haben es aber immer geschafft.

Trotz der schwierigen Umstände nehme ich die Stimmung in unsere Schule als sehr gut wahr. In Gesprächen 
mit Schülerinnen, Schülern und Lehrpersonen wurde mir das immer wieder vor Augen geführt. Ein Highlight 
für mich im vergangenen Jahr war der erste RhyContest, welcher in Zusammenarbeit mit den umliegenden 
Musikschulen im November veranstaltet wurde. Eine super Sache für alle teilnehmenden Schülerinnen und 
Schüler. Besonders freut mich natürlich, dass die Idee von unserem Schulleiter Roland Aregger stammt und 
er auch die treibende Kraft dahinter war – bravo.

Finanzen und Tarife

Im Geschäftsjahr 2021 stieg der Umsatz leicht gegenüber dem Vorjahr von CHF 3‘097‘208.– auf CHF 
3‘142’273.–. Die Einnahmen liegen rund CHF 10‘000.–, die Ausgaben rund CHF 70‘000.– unter Budget.  
Dadurch resultiert anstelle eines Verlusts von budgetierten CHF 40‘365.– ein Gewinn von CHF 23‘373.–. Das 
Eigenkapital erhöht sich um diesen Betrag und liegt neu bei CHF 61‘234.–. Für 2022 budgetieren wir bei 
etwas höheren Ausgaben einen Gewinn von 4‘857.–. Die Beitragssätze für die Schulgemeinden steigen auf-
grund höherer Fachbelegungen um 3%, die Tarife bleiben unverändert.

Vorstand

Der Vorstand traf sich 2021 dreimal. Die erste Sitzung unter meiner Leitung fand im Mai statt. Nebst den übli-
chen Sachgeschäften widmete sich eine Arbeitsgruppe aus dem Vorstand der Erneuerung der Statuten und 
der Überarbeitung des Schulreglements. Die neuen Statuten kommen nun schlanker und der heutigen Zeit 
angepasst daher. Hier danke ich der Arbeitsgruppe mit Maria Reiss, Remo Maurer und Roland Aregger für 
den Sondereffort. Der Arbeitsgruppe Schulreglement gehörten neben den oben genannten Vorstandsmit-
gliedern die folgenden Lehrpersonen an: Mario Haltinner, Jutta Morscher, Mario Söldi und Roman Wüthrich. 
Auch ihnen danke ich bestens. Mein Dank gebührt aber auch allen übrigen Vorstandsmitgliedern, welche 
alle tatkräftig mitarbeiten und mich unterstützen.

Aber was wäre der Vorstand ohne die Lehrpersonen, den Schulleiter, das Sekretariat und die vielen Helfer 
im Hintergrund? Ihnen allen danke ich für ihren unermüdlichen, vorbildlichen Einsatz und die gute Zusam-
menarbeit. Mit diesem Team blicke ich sehr zuversichtlich in die Zukunft. Es erfüllt mich mit Stolz, dieser 
Schule vorstehen zu dürfen!

Lüchingen, Januar 2022 – Philipp Bosshart
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«Die einzige Konstante im Leben ist die Veränderung». 
Dieses Zitat von Heraklit von Ephesus (535-475 v. Chr.) 
hatte im Jahr 2021 coronabedingt grosse Bedeutung.

Als Musikschule stellen Konzerte und Anlässe ein 
wichtiger Faktor für die Motivation und Begeiste-
rung unserer Schülerinnen und Schüler dar. Sie 
geben ihnen Ziele und fördern den Austausch mit 
der Öffentlichkeit. Corona schränkte uns ein und 
forderte uns heraus, neue Ideen zu kreieren. Eine 
alternative Möglichkeit ist der virtuelle Austausch 
untereinander. Die Herausforderungen haben unsere 
Lehrpersonen, Schülerinnen und Schüler sehr gut 
gemeistert. Viele Auftritte wurden in Form von Videos 
übertragen. Der Vorteil daran ist, dass die Kinder sich 
selber hören und das Video meistens erst dann ab-
schicken, wenn sie es für gut befinden. So gesehen 
werden sie zur eigenen Lehrperson.

Projekte und Anlässe
Instrumentenwerbung: Als Musikschule sehen wir 
es als unsere Aufgabe an, Menschen zur Musik hin-
zuführen. Es ist uns wichtig, stets neue Schüler zu 
akquirieren und sie in ihrem musikalischen Wer-
degang zu begleiten. Dank des Engagements der 
Grundschul- und Instrumentallehrpersonen ist es 
uns gelungen, den Erstklässlern im März, April und 
Mai 2021 unsere Instrumente in ihrer ganzen Vielfalt 
zu zeigen und vorzustellen.

Wettbewerb Rüthi: Am 21. Mai 2021 fand die offiziel-
le Amtsübergabe statt. Der Musikwettbewerb Rüthi 
wurde nach der 20. Durchführung vom OK an die 
sechs Musikschulen «Am alten Rhein», «Musik im 
Zentrum», «Liechtenstein», «Werdenberg», «Sargan-
serland» und «MSOR» übergeben.

Tag der offenen Tür: Als Ersatz für «Musik im Städtli» 
fand am 29. Mai 2021 im Chunrat coronakonform der 
Tag der offenen Tür statt. Zahlreiche Kinder und El-
tern haben sich vorgängig angemeldet und unsere 
Musikschule besucht.

Forstkonzerte: Dem Altstätter Konzertzyklus ist es 
wiederum gelungen, im Juni drei erfolgreiche Forst-
konzerte unter Mitwirkung von Schülerinnen und 
Schülern der «MSOR» durchzuführen. 

Weiterbildung: Eine weitere neue Zusammenarbeit 
unter den Musikschulen «Am alten Rhein», «Musik 
im Zentrum» und «MSOR» startete mit der ersten 
gemeinsamen Weiterbildung am 13. August 2021. 
Unter dem Titel «Psychopompos», «Was bedeutet 
Musik?», «Rolle der Musiklehrperson» führte uns der 
renommierte Psychologe Allan Guggenbühl durch 
einen interessanten und lehrreichen Vormittag. 

MCheck: Die bisherigen Junioren- und Stufenkurse 
wurden unter dem neuen Namen MCheck über-
arbeitet und vereinheitlicht. Die Kurse finden in 
unterschiedlichen Klassen an vier Samstagen statt. 
Zudem wurde ein weiterer Postenlauf eingeführt. 
Speziell daran ist, dass die Jugendlichen des MCheck 
5 und 6 die Lehrfunktion übernehmen und die Vor-
träge der Kinder des MCheck 2, 3 und 4 anhören und 
bewerten. Insgesamt haben sich über 100 Kinder für 
den neuen MCheck angemeldet – eine sehr erfreu-
liche Anzahl. 

1. RhyContest (Nachfolge Wettbewerb Rüthi): Einen 
erfolgreichen Start durfte der 1. RhyContest vom 
13./14. November 2021 verbuchen. Über 80 Kinder und 
Jugendliche haben daran teilgenommen. Eine zu-
sätzliche Besonderheit stellt dabei «Bands on Stage» 
dar; eine tolle Plattform für junge Pop-Rock-Bands.

Adventskalender: Zahlreiche Videos mit Advents- 
und Weihnachtsliedern wurden eingesandt. Veröf-
fentlichen konnten wir diese Beiträge über die On-
line-Bühne auf unserer Webseite www.msor.ch. 

Beginnerkonzert: Das Konzert für unsere jüngsten 
Instrumentalschülerinnen und -schüler ist weiterhin 
sehr beliebt. Da es jeweils nur vor der eigenen Fami-
lie und mit Anwesenheit des Samichlaus stattfindet, 
konnte dieser Anlass trotz Coronaeinschränkungen 
stattfinden.

Ideen- und Kreativgruppe: Um schnell und unkom-
pliziert Ideen zu kreieren und Neuerungen zu be-
sprechen, hat sich die Ideen- und Kreativgruppe ge-
bildet. Mario Haltinner, Jutta Morscher, Mario Söldi 
und Roman Wüthrich arbeiten engagiert in dieser 
Gruppe mit. Sie sammeln die Meinungen der Lehr-
personen und versuchen, diese Ideen zu prüfen und 
zu verwirklichen.

Dekoration Chunrat: Wer sich öfters im Haus der 
Musik – Chunrat aufhält, bemerkte die neue Deko-
ration. Sie wurde von Priska Seitz gestaltet und wird 
laufend den Jahreszeiten angepasst.

Personelles

Eintritte:
Nevi Assenova, Klavier
Jonathan Floril, Klavier
Jeanine Streule, Musikgrundschule

Austritt:
Kostiantyn Melnyk, Klavier

Pensionierung:
Felicitas Dörig, Blockflöte und Musikgrundschule
Moni Miller, Klavier

Jubiläum:
Klaus Fend, Waldhorn, 30 Jahre

Amtsübergabe MSOR-Präsidium:
Philipp Bosshart, neu – Alfred Mattle, bisher

Jahresbericht des Schulleiters Jahresbericht des Schulleiters

Dank:
–	 allen Musikschülerinnen und -schülern für 
	 ihre Beiträge, sei es vor Ort oder virtuell
–	 den Musiklehrpersonen für ihr Engagement und  
	 die Offenheit bei den täglichen Herausforderungen
–	 unserer Ideen- und Kreativgruppe für ihr 
	 tatkräftiges Engagement
–	 unseren Sekretariatsmitarbeiterinnen 
	 Madeleine Dönz und Moni Alder für ihre 
	 zuverlässige und geschätzte Arbeit
–	 dem Vorstand mit dem Präsidenten 
	 Philipp Bosshart für die Unterstützung
–	 der Schulkommission, der Rechnungsrevision,
	 den Delegierten der Schulgemeinden und 
	 allen Vereinsmitgliedern für die Unterstützung
	 der gesamten Musikschule

Altstätten, März 2022 – Roland Aregger

Amtsübergabe Wettbewerb Rüthi – RhyContest

Beginnerkonzert

Abschiedsständli für Felicitas Dörig

Weiterbildung mit Allan Guggenbühl

Tag der offenen Tür
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Einzelunterricht
Akkordeon
Blockflöte
Djembé I Cajòn I Conga
Dudelsack (Für Erwachsene)
Eufonium I Tenorhorn
Fagott
Gitarre I E-Gitarre I E-Bass
Hackbrett
Harfe
Keyboard
Klarinette
Klavier I E-Piano
Kontrabass
Mundharmonika (Für Erwachsene)
Oboe
Orgel
Panflöte
Posaune		
Querflöte
Saxofon
Schlagzeug
Schwyzerörgeli
Stimmbildung
Tanz I Kindertanz I Modern Dance		
Trompete I Flügelhorn I Kornett
Tuba
Ukulele
Violine I Viola
Violoncello		
Waldhorn
Xylofon I Marimbafon I Vibrafon
Zither	

Orchester und Chöre	
Chor Novum
Ensemble Variabel
Gipsy Fiddlers	
Jugendorchester
KiVi-Orchester
Orchester Diavasi
Popchords
Popkids
The Woody Mix

Diverse Bands

Diverse Spielkreise
	
2.-Klasskurse	
Blockflöte-Karussell
Instrumenten-Karussell
Rhythmus-Karussell

Musikalische Grundschule

Musikalische Früherziehung

Musikspielgruppe	

Tarife pro Semester 2021

Fach Lektionsdauer Tarif

Kleinkinder

Musikspielgruppe 2 Stunden (1x wöchentlich) 600.–

Angebote für die 2. Klasse

Instrumenten-Karussell 30 Minuten, 3 – 4 Kinder 180.–

Blockflöte-Karussell / 
Rhythmus-Karussell

40 bis max. 60 Minuten, 3 – 5 Kinder 180.–

Instrumentalunterricht1 für Schüler + Jugendliche in Ausbildung

Instrumental-Kleingruppen2 Gruppengrösse und Dauer: 
3 Kinder = 60 Minuten
2 Kinder = 40 Minuten3

303.–

Einzelunterricht Schüler 30 Minuten 455.–

45 Minuten (wird nach Abklärung mit Lehrperson bewilligt) 682.50

Einzelunterricht Jugendliche 
in Ausbildung

30 Minuten 738.–

45 Minuten 1107.–

30 Minuten, 14-täglich 369.–

Instrumentalunterricht für Erwachsene

Einzelunterricht Erwachsene 30 Minuten 1100.–

45 Minuten 1660.–

30 Minuten, 14-täglich 555.–

Einzelunterricht nach Vereinbarung 
mit semesterweiser Abrechnung

Pro Lektion zu 45 Minuten 64.–

Pro Lektion zu 30 Minuten 95.–

Bands, Chöre, Orchester, Spielkreise usw.

Schüler Bei gleichzeitigem Besuch des Instrumentalunterrichtes 50.–

Ohne gleichzeitigen Instrumentalunterricht 100.–

Jugendliche in Ausbildung Bei gleichzeitigem Besuch des Instrumentalunterrichtes 70.–

Ohne gleichzeitigen Instrumentalunterricht 140.–

Erwachsene Chor Novum 150.–

Ensemble Variabel 160.–
1  Tarif für Schüler angeschlossener Schulgemeinden
2  Sofern sich solche am gleichen Unterrichtsort verwirklichen lassen
3 20 Min. Einzelunterricht darf nicht erteilt werden (kantonale Vorschrift)

Tarifermässigungen

Familienrabatt (auf dem Instrumentalfach) Schüler und Lehrlinge / Studenten
bei 2 Kindern 10%, bei 3 Kindern 20%, ab 4 Kindern 30% Gesamtrabatt

Teilzahlungsmöglichkeit: Verlangen Sie mehrere Einzahlungsscheine! Rechnungsempfänger mit finan-
ziellem Unterstützungsbedarf wenden sich an die Schulgemeinden oder das Sekretariat der MSO. Alle An-
fragen werden vertraulich behandelt. Gesuche sind bis zum Anmeldeschluss einzureichen.

Talentschule
Die Talentschule Rheintal an der Oberstufe
Altstätten wird in Zusammenarbeit mit der 
Musikschule Oberrheintal für alle Instrumente 
angeboten.



 
 Konto

 
Bezeichnung

Voranschlag 21 Rechnung 21 Voranschlag 22

Soll Haben Soll Haben Soll Haben
A) Aufwand 
Mitglieder, GPK, Rechnungsempfänger 3’900 0 4’128.80 0.00 4’000 0

4000 Jahresbericht, Buchprüfung, Porti 3’900 4’128.80 4’000
Verwaltung, Leitung 381’400 0 380’309.77 0.00 391’500 0

4010 Sitzungsgelder 6’700 6’370.00 6’700
4020-22 Löhne Verwaltung, Präsident, Leitung 266’300 264’603.10 267’000
4024-29 Sozialversicherungsbeiträge 34’700 35’495.75 35’900

4030 Büromat., Drucksachen, Reparaturen 17’100 16’064.30 17’000
4040-42 EDV, Apparate, Mobiliar 17’700 19’918.00 27’500
4050-54 Verwaltungsspesen, Internet 13’000 12’462.82 11’500

4060 Miete Büro 19’900 19’900.20 19’900
4070/80 Sachversich., Mitgliederbeiträge 6’000 5’495.60 6’000

Musikunterricht 2’491’100 1’200 2’429’925.57 1’320.00 2’489’340 1’440

4220-29 Löhne Musikunterricht (inkl.MGS/MFE) 2’381’000 2’331’725.70 2’376’600
4230/31 Fortbildung, Visitationen 9’000 6’232.85 9’000
4240/41 Unterrichtsmaterial 6’800 8’474.33 6’800
4250-70 Mobiliar/Instrumente: Kauf, Unterhalt 41’300 42’509.45 33’000

4280 Wegentschädigungen 16’000 19’276.20 20’000
4610-20 Schulanlässe 32’300 16’251.14 36’000
4710-50 Benützungsgebühren/div. Aufwand 4’700 1’200 5’455.90 1’320.00 7’940 1’440

Personalversicherungen Musikunterricht 317’900 0 309’206.95 3’350.40 320’000 0

4410-51 Personalversicherungen 317’900 309’206.95 2’649.55 320’000
4452/53 Versicherungsleistungen 0 0 0.00 700.85 0

 
Aufwand total

3’194’300 1’200 3’123’571.09 4’670.40 3’204’840 1’440
3’193’100 3’118’900.69 3’203’400

B) Ertrag

3410-51 Beiträge Schulgem. (inkl. MGS/MFE) 2’034’235 2’029’737.35 2’078’557
3210-12 Schulgelder Volksschüler 700’000 699’099.14 715’000
3220/40 Schulgelder Erwachsene, Kurse 241’000 233’812.25 234’000

3230 Schulgelder Lehrlinge 110’000 111’870.95 112’000
3510-15 Beiträge pol. Gemeinde 63’500 63’510.00 64’700

3620-3730 übrige Erträge 4’000 4’244.15 4’000

Ertrag total

0 3’152’735 0.00 3’142’273.84 0 3’208’257
3’152’735 3’142’273.84 3’208’257

Zusammenstellung

Aufwand 3’193’100 3’118’900.69 3’203’400

Ertrag 3’152’735 3’142’273.84 3’208’257

Betriebsvorschlag / -rückschlag 40’365 23’373.15 4’857

3’193’100 3’193’100 3’142’273.84 3’142’273.84 3’208’257 3’208’257
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Erfolgsrechnung 2021 und Voranschlag 2022

Kommentar 
Betriebsrechnung 2021 und Voranschlag 2022

Bilanz per 31. 12. 2021
 Stand Jahresbeginn Stand Jahresende
Aktiven
Kassa 107.16 99.31
Postkonto 3’765.54 2’165.74
Bank 90’041.67 98’682.89
Bankkonti Chöre/Orchester 1’613.43 1’813.88
Ausstehende Schulg-Beitr. MGS/MFE 31’878.00 0.00
Guthaben 15’432.45 8’667.90
Transitorische Aktiven 619.20 47’731.20
 143’457.45 159’160.92
Passiven
Kreditoren 12’602.70 892.90
Fremdkapital Chöre/Orchester 3’432.05 3’432.05
Schlüsseldepot 300.00 200.00
Transitorische Passiven 89’262.00 93’402.12
Delkredere 0.00 0.00
Eigenkapital 37’860.70 61’233.85
 143’457.45 159’160.92

Entwicklung Eigenkapital
 

31.12.19 31.12.20 31.12.21 31.12.22
31’172 37’861 61’234 66’091

1. Betriebsrechnung 2021

A) Aufwand
4010 – 4080 Verwaltung / Leitung
Abgesehen von kleinen Verschiebungen innerhalb der ver-
schiedenen Budgetposten liegen die Kosten insgesamt 
CHF  1000.– unter dem Budget. 

4220 – 4229 Musikunterricht Gehälter
Die Gehälter Musikunterricht liegen total CHF 48‘000.– tiefer als 
budgetiert. Dies aufgrund tieferer Musikschülerzahlen im Früh-
ling sowie coronabedingt weniger Personal-Aufwand bei den 
Schulprojekten. Höher ausgefallen ist der Aufwand für MFE/
MGS-Unterricht aufgrund zusätzlich gebuchter Lektionen.

4230 – 4750 Musikunterricht Diverses
Auch bei den Positionen Weiterbildung (-CHF 1700.–), Unter-
richtsmaterial/Fotokopien, Mobiliar/Instrumente, Wegentschä-
digungen, Schulanlässe und kl. Aufwand Chunrat liegen die 
Kosten insgesamt CHF 12‘000.– tiefer als budgetiert. Im Detail:
•	 Weiterbildung (-CHF  1500.–): Aufgrund der gemeinsamen 
	 Lehrerfortbildung mit den Musikschulen am alten Rhein 
	 und Musik im Zentrum konnten Kosten eingespart werden.
•	 Wegentschädigung (+CHF 3500.–): Aufgrund komplexerer 
	 Stundenpläne der Lehrpersonen und den damit verbunde- 
	 nen Zusatzfahrten fielen die Kosten höher aus.
•	 Mobiliar/Instrumentenanschaffung: Aufgrund der bevor– 
	 stehenden Total-Revision des Steinway-Flügels im Chunrat- 
	 Saal, bewilligte der Vorstand einen Nachtragskredit  
	 von CHF  20‘000.– für die kostengünstigere  Variante eines  
	 Yamaha-Flügels. Der Voranschlag wurde um diesen Betrag  
	 erhöht, damit der Vergleich mit dem definitiven Abschluss  
	 aussagekräftig ist.
•	 Schulanlässe (-CHF 16‘000.–): Coronabedingt fielen zahlreiche  
	 Schulanlässe aus.

B) Ertrag
3210 – 3241  Schulgelder 
Die Erträge aus Schulgelder der Erwachsenen wurden mit 
CHF 7000.– zu hoch angesetzt. 
Bei den Schülern in Ausbildung und den Beiträgen der politi-
schen Gemeinden liegen die Einnahmen mit +CHF  2000.– 
über dem budgetierten Betrag. 

 
2. Voranschlag 2022

A) Aufwand
4010 – 4080 Verwaltung, Leitung
Die Löhne Leitung Verwaltung steigen aufgrund der regulä-
ren Stufenanstiege um CHF 2500.–. 
Abgesehen von den regulären Ausgaben in den Bereichen 
Büromaterial, Drucksachen, Reparaturen wurden zusätzliche 
CHF 2500.– für Homepagewartung und weitere CHF 1000.– für 
Weihnachtsaktionen budgetiert.
Bei der EDV wurden CHF 4500.– für die neue Firewall sowie 
CHF 2500.– für ein Notebook zwecks Homeoffice der Verwal-
tung budgetiert.
Bei den Verwaltungsspesen wird mit geringerem Aufwand 
aufgrund tieferer Internet-/Telefonkosten gerechnet.

4220 – 4222 Gehälter Lehrkräfte
Anpassung gemäss gesetzlichen Vorschriften wie Dienstjah-
reserhöhung (1.5%), Teuerungszulage (0.3%), Treueprämien für 
10 und 20 Dienstjahre (CHF  7600.–) sowie Leistungsprämien 
(0.2%).

B) Ertrag
3410 – 3432  Schulgemeindebeiträge
Antrag des Vorstandes: Anpassung der Schulgemeindebeiträ-
ge um + 3.0%.

Der ausführliche Kommentar dazu kann aus Platzgründen nicht vollständig abgedruckt werden. Die Dokumente können auf 
Voranmeldung gerne auf dem Sekretariat eingesehen werden.



 
 Konto

 
Bezeichnung

Voranschlag 21 Rechnung 21 Voranschlag 22

Soll Haben Soll Haben Soll Haben
A) Aufwand

401 Verwaltungsaufwand 1’300 1’700.00 1’300
402/403 Druckkosten, Spesen, Porti 1’250 782.40 1’250

404.1 Jugend + Musik Personalkosten 10’000 8’055.20 10’000
404.5 Jugend + Musik Diverses 5’000 0.00 5’000

405/406 Instrumente Anschaffung, Unterhalt 5’000 5’527.00 5’000
407/408 Veranstaltungen 5’000 0.00 8’000

410 Unterstützungsbeiträge 10’000 7’584.90 10’000
415 diverser Aufwand 500 538.50 1’000

Total Aufwand 38’050 24’188.00 41’550

B) Ertrag     
301 Mitgliederbeiträge  8’000 8’990.00 9’000
302 Spenden  9’000 9’277.00 9’000

304.1 Jugend + Musik Kurse Beitrag Bund 7’000 0.00 7’000
304.2 Jugend + Musik Elternbeiträge 8’000 2’500.00 5’000

303-305 Mieten, Zinsertrag, div Ertrag  600 530.06 600
Total Ertrag 32’600 21’297.06 30’600

Zusammenstellung

Aufwand 38’050 24’188.00 41’550

Ertrag 32’600 21’297.06 30’600

Betriebsvorschlag / -rückschlag 5’450 2’890.94 10’950

38’050 38’050 24’188.00 24’188.00 41’550 41’550

10 11Mitgliedervereinigung Musikschule Oberrheintal
Erfolgsrechnung 2021 und Voranschlag 2022

 Stand Jahresbeginn Stand Jahresende

Aktiven

Kassa 316.30 365.80
Postkonto 21’777.49 6’338.15
Bank 18’752.15 31’651.05
Bankkonti Chöre/Orchester 0.00 0.00
Guthaben 500.00 0.00
Transitorische Aktiven 0.00 100.00
 41’345.94 38’455.00

Passiven

Kreditoren, Trans. Passiven 0.00 0.00
Eigenkapital 41’345.94 38’455.00
 41’345.94 38’455.00

Entwicklung Eigenkapital
 

2017 2018 2019 2020 2021 2022

46’944 41’424 35’662 41’345 38’455 27’505

Bilanz per 31. 12. 2021
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Gruppenunterricht 2021 2020 2019 2018
MFE/MGS 560 572 581 574
2. Klasse Karussell Blockflöte 33 37 33 27
2. Klasse Karussell Instrumente und Rhythmus 52 48 32 37
Gruppenunterricht (Blockflöte u.a.) 16 6 14 21
Jugendchöre, Gesangsensembles 13 14 19 20
Jugendstreichorchester, Streicherensembles 79 80 82 81
Chor Novum 33 32 31 32
Spielkreise, Workshops, Bands 99 103 113 90
Tanzkurse 12 8 15 -
Total Gruppenunterricht 897 900 920 882
Einzelunterricht
Violine, Violoncello, Kontrabass, Viola 103 101 101 105
Klarinette 48 52 54 52
Blockflöte, Oboe, Fagott, Mundharmonika 45 46 45 49
Querflöte 42 41 48 45
Panflöte 7 7 7 7
Trompete 46 49 57 60
Saxofon 35 39 58 62
Waldhorn, Posaune 26 28 33 25
Tuba, Tenorhorn, Eufonium 9 9 9 7
Klavier, Orgel, E-Piano 180 164 164 140
Akkordeon, Schwyzerörgeli 77 68 69 59
Hackbrett 9 9 10 17
Keyboard 26 28 38 43
Gitarre, E-Gitarre, E-Bass, Zither, Ukulele 211 182 183 190
Harfe 10 9 14 13
Schlagzeug, Xylofon, Marimbafon, Djembé, Cajòn, Conga 97 107 105 100
Stimmbildung 23 22 28 26
Total Einzelunterricht 994 961 1023 1000
Total Schüler nach Fächern (inkl. MGS/MFE) 1891 1861 1943 1882
Oberstufe Altstätten 80 90 81 92
Oberstufe Oberriet-Rüthi 93 72 84 86
Oberstufe Rebstein-Marbach 34 53 51 55
Primarschule Altstätten 138 116 120 127
Primarschule Eichberg 27 21 25 20
Primarschulen EKMO 170 186 211 186
Primarschule Hinterforst 39 38 40 40
Primarschule Kobelwald-Hub-Hard 19 17 17 17
Primarschule Lienz 9 11 9 15
Primarschule Lüchingen 54 47 41 40
Primarschule Marbach 42 44 52 52
Primarschule Rebstein 52 58 64 75
Primarschule Rüthi 76 66 56 50
Total nach Schulgemeinden (ohne MGS/MFE) 833 819 851 855
Erwachsene 212 202 236 188
In Ausbildung 118 128 133 124
Übrige Schüler   13 13 12 11
Teilnehmer Erwachsenen- und Kleinkindkurse 58 61 61 63
Total Fachbelegungen Nicht-Schulgemeinde 401 404 442 386
Jugend und Musik
Juniorkurse 111 90 78 52
Popkids - - 15 23
Sine Nomine - - 58 -
Total Jugend und Musik 111 90 151 75
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14 15Lehrpersonen (per 31. Dezember 2021) Organisation & Verwaltung (per 31. Dezember 2021)

Name Vorname Fach Eintritt
Aregger Cécile MGS 2018
Assenova Nevi Klavier 2021
Berchtold Thomas Violoncello, Streichorchester 2012
Berthold Erich Klarinette, Saxofon 1990
Bösch Ronja MGS 2016
Dietsche Sabine Blockflöte 1993
Dobler Gerhard Schlagzeug, Xylofon 2003
Dobler Sandra Panflöte, Musikspielgruppe 2017
Elsensohn Gabi MGS 2012
Eugster Adrian Trompete 2003
Fässler Stefan Querflöte, Fagott 1993
Fehr Bruno Trompete 1989
Feichtinger Arnold Akkordeon, Keyboard, Tanz 1988
Fend Klaus Waldhorn 1991
Floril Jonathan Klavier 2021
Freund Anita Klarinette, Saxofon 1983
Haltinner Mario Klarinette, Saxofon 2007
Hangartner Anja Querflöte, MGS 2013
Jenny Roland E-Gitarre, Gitarre 2020
Küng Benjamin Violoncello, Klavier, Orgel, Jugendorchester 1990
Lanza David Querflöte 2003
Maeder David E-Bass 2004
Mannhart Andrea Violine, Streichorchester 1990
Melzer Andreas E-Gitarre, Gitarre, Bandcoaching 2002
Mikirozis Georgios Djembé, Cajòn, Conga 2009
Morin-Spirig Bettina Gitarre, MGS 1999
Morin Jean-François Stimmbildung, Erwachsenen-/Jugendpopchor, Klavier 2000
Morscher Jutta Akkordeon, Klavier, MGS 1993
Nachbaur Rebekka Gitarre, Ukulele, Zither 1989
Neubacher Ulrike Harfe 2003
Pfister Ines Blockflöte, Dudelsack 2003
Reinthaler Sonja Oboe, Orchester 2000
Reinthaler Stephan Kontrabass 2010
Ruppanner Patrick Eufonium, Posaune, Tuba 2000
Rutishauser Esther Blockflöte 2008
Schachtschneider Lisa Klavier 2013
Schmid Sandra Klarinette 2002
Seitz Priska Schwyzerörgeli 2007
Seiz Jeannette Blockflöte 2003
Söldi Mario Schlagzeug, Bandcoaching 2016
Sonderegger Bettina MGS 2014
Sonderegger Fabian E-Gitarre, Gitarre 2020
Stieger Janine Musikspielgruppe 2019
Stöckler Maria Violine, Viola, Streichorchester 1990
Streule Jeanine MGS 2021
Tobler Noldi Mundharmonika, Begleitgitarre 2008
Weidmann Matthias Hackbrett, Viola 2009
Wüthrich Roman Klavier, Bandcoaching 2014
Zünd Christian Schlagzeug 2016

Vorstand Funktion Eintritt
Bosshart Philipp Präsident 2011
Maurer Remo Vizepräsident, Mitglied PSR Altstätten 2009
Bardorf Ursula Mitglied Bildungskommission Rüthi 2021
Heeb Fabian Mitglied PSR EKMO 2021
Mächler-Fehr Simone Freies Mitglied 2021
Planchet René Mitglied PSR Kobelwald-Hub-Hard 2021
Reiss Maria Mitglied PSR Rebstein 2021
Aregger Roland Schulleiter 2013
Fehr Bruno Vertreter Lehrerschaft 2007

Schulkommission Funktion Eintritt
Aregger Roland Schulleiter, Vorsitz 2013
Bardorf Ursula Vertreterin Vorstand 2021
Frei Alexandra Freies Mitglied 2014
Küng Regula Rhythmik-Lehrbeauftragte 1999
Stieger Andrea Musikgesellschaft Montlingen-Eichenwies 2014
Wüst Melanie Vertreterin OSR Oberriet-Rüthi 2017
Küng Benjamin Vertreter Lehrerschaft 2010

Kontrollstelle Funktion Eintritt
Breitenmoser Pierre Rechnungsrevisor 2020
Büchel Petra Rechnungsrevisorin 2020
Freund Walter Rechnungsrevisor 2004
Loher Karl Ersatzrevisor 2005
Wiget Daniel Ersatzrevisor 2012

Schulleitung Funktion Eintritt
Aregger Roland Schulleiter 2013

Sekretariat Funktion Eintritt
Alder Monika Kaufm. Angestellte 2018
Dönz Madeleine Kaufm. Angestellte 2014



16 17Vereinsmitglieder Schulreglement (gültig ab 1. Dezember 2008)

1. An- und Abmeldungen 
Ein- und Austritte können schriftlich nur auf den Se-
mester- resp. Schuljahreswechsel erfolgen. Termine: 
für das Herbstsemester: 31. Mai, für das Frühlingsse-
mester: 31. Dezember. Für unverhältnismässig grosse 
administrative Aufwendungen im Zusammenhang 
mit verspäteten An- oder Abmeldungen kann die 
Schulleitung eine Bearbeitungsgebühr erheben.

2. Tarif und Rechnungsstellung 
Die Rechnung für das Schulgeld wird nach Semes-
terbeginn (halbjährlich) versandt und muss innert 
30 Tagen beglichen werden. Sie basiert auf dem zum 
Zeitpunkt des Semesterbeginns gültigen Tarif. Wird 
das Schulgeld nicht rechtzeitig bezahlt, hat die Mu-
sikschule das Recht, den betreffenden Schülerinnen 
oder Schülern keinen Unterricht mehr zu erteilen.

3. Angebote für die 2. Primarklasse
Viele Kinder sind nach dem Besuch der Musikali-
schen Früherziehung (2. Kindergarten) und der Mu-
sikalischen Grundschule (1. Klasse) noch nicht reif 
genug für den Beginn des Unterrichts auf einem 
Musikinstrument. Aus diesem Grund werden ver-
schiedene einjährige Kurse angeboten (siehe Bro-
schüre „Kursangebote für Zweitklässler).

4. Instrumentalunterricht 
Voraussetzung für den Besuch des Instrumental-
unterrichts für Kinder ist in der Regel der Besuch der 
Grundkurse. Instrumentalunterricht in der ersten 
und/oder zweiten Klasse ist nur bei gleichzeitigem 
Besuch des Grundkurses möglich.
Für die neuen Instrumentalschülerinnen und -schü-
ler im Volksschulalter gilt das erste Semester als Pro-
besemester. Vor Ablauf dieser Frist führen Schüler, 
Lehrperson und Eltern ein Gespräch über den weite-
ren Verbleib im Instrumentalunterricht. 

5. Einteilung, Stundenplan und Schuljahr 
Die Zuteilung der Schüler an die Musiklehrer erfolgt 
durch die Schulleitung. Schriftlich eingereichten 
Lehrkraft-Wünschen wird nach Möglichkeit entspro-
chen.
Die Erstellung des Stundenplanes erfolgt zu Beginn 
des Schuljahres durch die Musiklehrkräfte mit Rück-
sicht auf die Schulstunden, die Verfügbarkeit der 
Musiklehrkräfte und der Unterrichtsräume. Der Un-
terricht kann auch an freien Nachmittagen, sams-
tags und über die Mittagszeit erteilt werden. 

Montag und Dienstag eines neuen Schuljahres sind 
Einteilungstage. Der Instrumentalunterricht wird 
am Mittwoch der ersten Schulwoche aufgenommen. 
Die Grundkurse beginnen in der 2. Schulwoche.
Das Schuljahr der MSO deckt sich mit dem Schuljahr 
und dem Ferienplan der Volksschule.

6. Unterrichtsbesuch und Absenzwesen 
Die Schüler sind verpflichtet, den Unterricht regel-
mässig und pünktlich zu besuchen. Entschuldi-
gungen wegen Krankheit oder Unfall sind vor dem 
Unterrichtstag der Lehrkraft (wenn nicht erreichbar, 
dem MSO-Sekretariat) zu melden. Durch den Schü-
ler versäumte Stunden gelten grundsätzlich als ver-
fallen. Eine Rückerstattung des Schulgeldes erfolgt 
nur bei Wegzug. Bei längerer Krankheit oder Unfall 
(ärztliches Zeugnis) wird eine Gutschrift gewährt: 
ausgefallene Lektionen abzüglich 2 (Selbstbehalt). 
Wegen Lager, Sportwochen und sonstigen Anlässen 
der Volksschule ausgefallener Musikschulunterricht 
muss nicht vor- oder nachgeholt werden.
Durch Krankheit einer Lehrperson verursachte Aus-
fälle von mehr als einer Lektion werden nachgeholt, 
oder es wird ein entsprechender Teil des Schulgel-
des zurückerstattet. Dasselbe gilt für Militärdienst, 
Todesfälle in der Familie etc. 

7. Mitarbeit der Eltern 
Mit der Anmeldung verpflichten sich die Eltern, ihre 
Kinder zu regelmässigem Üben anzuhalten. Schü-
lerinnen und Schülern, die über längere Zeiträume 
kein Interesse am Instrument und am Üben zeigen, 
kann nach Absprache mit Eltern und Schulleitung 
der Unterricht verweigert werden.

8. Instrumente und Musikalien
Instrumente und Musikalien gehen zulasten der 
Schüler bzw. deren Eltern.

9. Schüler-Unfallversicherung 
Die Versicherung ist Sache der Schüler bzw. deren 
Eltern.

Mitgliederbestand per 31.12.2021

Patronatsmitglieder (ab CHF 500.–)	 5 
Kollektivmitglieder (ab CHF 100.–)	   20
Kollektivmitglieder (CHF 50.–)	   48
Einzelmitglieder (CHF 25.–)	 122

Total Mitglieder	 195

Den aufgeführten Patronats- und jur. Kollektivmitgliedern, allen anderen Kollektiv- und Einzelmit-
gliedern sowie den angeschlossenen Schulgemeinden danken wir für die grosszügige Unterstüt-
zung. Ausserdem danken wir allen Kirchgemeinden, die uns für Konzerte regelmässig die Kirche 
zur Verfügung stellen.

Patronatsmitglieder
Alpha Rheintal Bank, Heerbrugg
Stiftung Josef Jansen, Oberriet
Carlo und Irène Fetzer-Stiftung, Denise Hutter, Altstätten
Gemeinnütziger Frauenverein, Altstätten
Bea u. Karl Stadler, Altstätten

Kollektivmitglieder ab CHF 100.–
AXA, Generalagentur P. Bosshart, Altstätten
Buchhaltungs- & Treuhand AG, Altstätten
Buschor Christina u. Christian, Altstätten
Clientis Biene Bank im Rheintal, Altstätten
Fehr Agentur für Marketing GmbH, Altstätten
Haus Viva, Altstätten
Kath. Kirchgemeinde, Altstätten
Krucker-Bont E. u. U., Oberriet
Metzgerei Ritter AG, Altstätten
Oberstufenschulgemeinde Oberriet-Rüthi
Politische Gemeinde Rüthi
Primarschulgemeinde EKMO
Raiffeisenbank Oberes Rheintal, Altstätten
Rhode Stadt & Vorstadt, Altstätten
Schöbi Damian, Dr. med., Rüthi
Schweizerische Mobiliar, Heerbrugg
St. Galler Kantonalbank, Altstätten
Stadt Altstätten
UBS Switzerland AG, Heerbrugg
Zahnarztpraxis Daehnhardt AG, Altstätten

Angeschlossene Gemeinden:
Primarschulgemeinden Altstätten, Eichberg, Eichenwies-Kriessern-Montlingen-Oberriet, 
Hinterforst, Kobelwald-Hub-Hard, Lienz, Lüchingen, Marbach, Rebstein, Einheitsgemeinde Rüthi, 
Oberstufenschulgemeinden Altstätten, Oberriet-Rüthi, Rebstein-Marbach
 



CHUNRAT – Haus der Musik

Churerstrasse 51
CH-9450 Altstätten
Telefon 071 755 19 75
info@msor.ch
www.msor.ch

Öffnungszeiten

Montag bis Donnerstag 
08.00 bis 11.30
14.00 bis 17.30 Uhr

Freitag 
08.00 bis 11.30 Uhr


